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Egitim-Ogretim Kalitesini artirarak arastiran, sorgulayan ve deger
Ureten nitelikli bireyler yetistirmek

Cagdas egitimin gereklerine uygun egitim alanlarini iyilestirmek.

%50

o Ust Yonetim

e Yapi isleri ve Teknik Daire Baskanligi
e idari ve Mali isler Daire Baskanligi
e Bilgi islem Daire Baskanhgi

Bilgisayar sayisini
Artirmak

PG 1.1.1 Akilli smf 50 11 1 0 0 %0
sayisinin artirilmasi

PG 1.1.2 Bilgisayar

Laboratuvarlarindaki 50 100 10 76 76 %50




Egitim-Ogretim Kalitesini artirarak arastiran, sorgulayan ve deger
Ureten nitelikli bireyler yetistirmek.

Akademik ve idari personel sayisini artirmak.

%100

e Personel Daire Baskanligi

PG 1.2.1
Akademik Personel 50 323 20 24 24 %50
Sayisi
PG 1.2.2
idari Personel Sayisi 50 150 5 10 10 %350




Egitim-Ogretim Kalitesini artirarak arastiran, sorgulayan ve deger iireten
nitelikli bireyler yetistirmek.
Universitemize gelen dgrencilerin sosyal becerilerini gelistirmek

%100

e Akademik Birimler
e Saghk Kiltlr Spor Daire Bagkanligi

PG 1.3.1 Sosyal ve

Kiiltiirel Etkinliklere 50 500 500 9.980 9.980 %50
Katilim Sayisi

PG 1.3.3. Ogrenci

Kuliiplerine Uye 50 120 10 1.979 1.979 %50

Ogrenci Sayisi




Egitim-Ogretim Kalitesini artirarak arastiran, sorgulayan ve deger {ireten
nitelikli bireyler yetistirmek.
Egitim programlarini cagdas gereklerine gore gelistirmek

% 95,8

e Akademik Birimler

PG 1.4.1 Akredite

olmus program sayisini 50 3 3 3 3 %50
artirmak
PG 1.4.2

Tamamlanan Bologna 50 65 70 64,19 64,19 %45,8

veri girisleri yiizdesi




opluma ve bilime katki saglayacak arastirmalar yapmak

Ulusal ve Uluslararasi bilimsel is birliklerini gelistirmek

% 88.57

e Ust Yonetim
e Dis iliskiler ofisi

PG 2.1.1
Projeler Giden Sayisi 40 6 7 5 5 28.57

PG 2.1.2
Projeler 30 2 1 2 2 %30

Gelen Sayis1

PG 2.1.3.

Ulusal ve Uluslararasi
Bilimsel Toplanti Sayis 30 0 1

4 4 %30




opluma ve bilime katki saglayacak arastirmalar yapmak

Kitiphane imkanlarini ve elektronik yayinlara erisimi artirmak

%100

e Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanligi

PG 2.3.1
Elektronik Kitap 50 810.000 30.000 52.149 52.149 %350

Sayisi

PG 2.3.2
Elektronik 50 1280 1290 1.348 1348 %50

Periyodik Yayin
Sayisi




Universite- Kent is birligini artirmak, Ulke ve Ardahan ekonomisine katkida
bulunmak

Ulkemizde ve Ardahan’da gelisim potansiyeli olan sektérlerle is birligi

e Ust yénetim
¢ Bilimsel Arastirma Projeleri Koordinatorlugi
¢ Proje Gelistirme Koordinasyon ofisi

PG 3.1.1

Sektorlerle Yapilan
Proje Sayisi

PG 3.1.2 TUBITAK
Proje Sayisi 50 2 6 7 7 %50

50 6 7 16 6 %50




Universite- Kent is birligini artirmak, Ulke ve Ardahan ekonomisine katkida
bulunmak

Bolgesel ekonomiye katki sunan faaliyetlerde bulunmak

%100

¢ Proje Gelistirme Koordinasyon Ofisi
e iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi
o Surekli Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi

PG 3.2.1
Bolgesel
Ekonomiye Yonelik
Egitim ve

Mentorliik Sayisi

100 0 5 5 %100




Universite- Kent is birligini artirmak, Ulke ve Ardahan ekonomisine katkida
bulunmak

Bolgenin potansiyeli olarak tarim, hayvancilik, dis ticaret ve turizm
olanaklarini gelistirmek

%100

e Turizm ve Otelcilik Yiiksekokulu
o Kafkas Ari ve Aricilik Uygulama ve Arastirma Merkezi
o Surekli Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi

e Yapi isleri ve Teknik Daire Baskanhgi

PG 3.3.1

Hayvan 50 0 - - - -
Hastanesi Sayisi

PG 3.3.2 25 0 - 2 2 %100

Diizenlenen Gastronomi
senlik ve fuar sayisi

PG 333 25 5 5 36 36 %100
Organik Ariciik Egitimi
Alan Kisi Sayis1




Universite genelinde girisimcilik kiiltiirii olusturmak ve yenilikci faaliyetleri
ayginlastirmak
Proje kaynaklari ile ticari etkinlikleri artirmak

%0

e Akademik Birimler
¢ Proje Gelistirme Koordinasyon Ofisi

PG 4.1.1 Dis -
Kaynakh Proje
Sayisi

PG 4.1.2 -
Girisimcilik ve
Teknoloji Merkezi
Sayisi

50 0 0 0 %0

50 0 0 0 %0




Universite genelinde girisimcilik kiiltiiri olusturmak ve yenilikgi faaliyetleri
yayginlastirmak
Girisimcilik ve yenilikgilik faaliyetlerini etkinlestirmek

%0

e Akademik Birimler
o Siirekli Egitim Arastirma ve Uygulama Merkezi

PG 4.2.1
Girisimcilik
Sertifikasi
alanlarin sayisi

PG 4.2.2
Girisimcilik ve
Yenilikcilik temah
yarismalara yapilan
basvuru sayisi

50 0 2 0 0 %0

50 0 - - - -




Universite genelinde girisimcilik kiiltiiri olusturmak ve yenilikgi faaliyetleri
ayginlastirmak
Girisimcilik ile ilgili egitim faaliyetlerini gelistirmek

%100

e Akademik Birimler

PG 4.3.1

Girisimcilik Dersi 50 0 40 164 164 %50
alan 6grenci sayisi
PG 4.3.2

50 0 1 1 1 %50

Girisimcilikle ilgili
panel, konferans
sayisl




Surdurebilir ve ¢cevre odakl bir yonetim sistemi kurmak

Surdurulebilir yesil kampus olabilme hedefine erismek

%94.32

o Sifir Atik ve Cevre Yonetimi Koordinatorligu
o Saghk Kiltur ve Spor Daire Baskanlhgi

PGS5.1.1
Déniistiiriilebilen 50 1000 1.100 985 985 %44.32

Kat1 Atik Miktar1

(kg)

PGS5.1.2
Cevre lle lgili 50 0 1 2 2 %50
Yapilan Etkinlik
Sayisi




Surdurebilir ve gcevre odakli bir ydénetim sistemi kurmak

Surdurilebilirlik ve Cevre temali bilimsel ¢alismalari artirmak

%50

e Lisansustl Egitim Enstitlsa
e Akademik Birimler

PG 5.2.1
Siirdiiriilebilirlik ve

Cevre Temal Ulusal 50 0 0 0 0 0
— Uluslararasi Proje
Sayisi

PG 5.2.2
Siirdiiriilebilirlik ve 50 0 0 3 3 %100
Cevre Temah

Lisansiistii Tez Sayisi




